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Kennzahlen per 1.1.2008
Sozialversicherungen

1. Séaule (AHV, IV, EO, ALV)

Beitragssitze per 1.1.2008

Beitrége: Arbeitgeber/Arbeitnehmer Selbsténdigerwerbende
AHV 4.20 % 7.8 %

v 0.70 % 14 %

EO 0.15 % 0.3 %

ALV 1.00 %

Total je 6.05 % **9.5 %

o Beitragspflicht ab Jahrgang 1990
**  Fur Jahreseinkommen von weniger als CHF 53'100 gilt ein tieferer AHV, IV- und EO-Beitragssatz

Beitragsfreie Léhne im Jahr:

e 64/65-jdhrige CHF  16'800.00

e Nebenbeschaftigung CHF 2'200.00 **

e Max. ALV-Lohn CHF 126'000.00
AHV/IVIEO ohne Lohnbegrenzung

** Bei Personen, die in Privathaushalten beschéftigt sind, missen die Beitrdge in jedem Fall entrichtet werden

2. Saule (BVG)

Grenzbetrdge 2008

»  Eintrittsschwelle CHF 19'890
+« Koordinationsabzug CHF 23'205
¢  Minimal versicherter Lohn CHF 3315
» Maximal versicherter Lohn CHF 56'355
« Maximal versicherbarer Lohn CHF 795’600

3. Saule (gebundene Vorsorge / Saule 3a)

Max. Abziige:
e Ohne 2. Saule (BVG) 20 % des Nettoeinkommens, max. CHF 31'824
e MitBVG max. CHF 6'365
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